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La boîte à outils



Relations saines: lutte contre la 
cyberviolence et la cyberintimidation

Le projet a débuté en 2016. Les 3 associations de directions 
avec l'aide de plusieurs directions en province et des 
partenaires communautaires, ont créé une boîte à outils.  Les 
ressources variées sont destinées aux directions d'école et 
peuvent être utilisées pour soi (une formation 
professionnelle) ou avec le personnel, les 
parents/tuteurs.trices et les élèves.  



Présentation powerpoint
Napperon: côté proactif
Napperon: côté réactif
Tableau provincial: Bureau de services aux victimes
catholique
public
Justice réparatrice 

 

Les directions et directions adjointes



https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/RS_Webinare_Lutte_contre_la_cyberviolence_et_la_cyberintimidation_10_juin_21.pdf
https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/RS_Webinare_Lutte_contre_la_cyberviolence_et_la_cyberintimidation_10_juin_21.pdf


https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/5.-RelationsSaines-Napperon_Proactive-2021-mars.pdf


https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/6.-RelationsSaines-Napperon_Reactive-2021-mars.pdf


Les bureaux de services aux victimes - Conseils scolaires catholiques

https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/Tableau-SV_Conseils-fran-cath_001.pdf


Les bureaux de services aux victimes - Conseils scolaires publics

https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/Tableau-SV_Conseils-fran-pub_001.pdf


https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/Relations_Saines_Justice_reparatrice_nov_2022.pdf


Présentation powerpoint pour le personnel
Curriculum 1 à 12 - consentement  

 

Le personnel



PRÉSENTATION 
POWERPOINT

https://www.principals.ca/en/professional-learning/resources/Documents/RS-PPT-personnel-des-ecoles.pptx
https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/RS-PPT-personnel-des-ecoles.pdf


https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/Les-relations-saines-et-le-consentement-1.pdf


Présentation powerpoint pour les parents
Sécurité en ligne - conseils pour les parents 
Parents cyber-sages: Engagement des parents
Parents cyber-sages: Entente familiale 

 

Les parents



PRÉSENTATION 
POWERPOINT

https://www.principals.ca/en/professional-learning/resources/Documents/RS-PPT-parents.pptx
https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/RS-PPT-parents.pdf


LIEN

Disponible en 20 langues!

https://www.principals.ca/en/professional-learning/CyberSafety-ParentTipSheet.aspx
https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/FR_CyberSafety_TipSheet_2020.pdf


https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/Lutte_contre_la_cyberviolence_et_la_cyberintimidation-lengagement_des_parents.pdf


https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/RS_Parents-cyber-sages_Entente-familiale.pdf


Guide de leadership
Vidéos (2)
Nouvelles ressources 

Les élèves



https://adfo.org/wp-content/uploads/2023/05/12.-Guide_sur_le_leadership_des_jeunes-Francais-VST-2020.pdf


��déos 
Soulpepper Theatre et Victim Services Toronto, en partenariat avec 
CPLDO (CPCO), LEO (ADFO) et PAP (OPC) présentent deux ressources 
vidéo créées dans le cadre d'un projet pilote intitulé Créer des espaces 
numériques sûrs. Cinq jeunes leaders du groupe T.E.A.R. TM ont acquis 
les compétences nécessaires pour écrire les scénarios ensuite les jouer. 
Les vidéos seront utilisées par les services aux victimes de Toronto, 
Soulpepper Theatre et les trois associations de directions comme 
outils pour soutenir les dirigeants et les communautés scolaires dans 
la prévention de la cyberintimidation et la cyberviolence. 

Il y a quelqu'un? (3:55) Filière vérité (2:25)

https://youtu.be/Rmdb6v3xFz0
https://youtu.be/PaZiNbdbDvo


Sondage: la voix des élèves 
FESFO et RECFO
Analyse des réponses = 
inspiration pour les 2 
nouvelles ressources
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Identification des besoins
Maintenant que nous avons fait le tour du contenu de la boîte à outils, 
prenez un instant pour partager une idée de ressource à ajouter. 
Votre voix est importante et toute rétroaction est appréciée!  

Merci d'avoir participé!
Anne-Marie@adfo.org 


