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Alors que nous nous rassemblons 
depuis divers endroits de la province, 

prenons un moment pour réfléchir à 

notre provenance.

Rappelons-nous les territoires 

traditionnels où nous sommes 

situés aujourd’hui et des gardiens de 

ces terres pendant des millénaires.

Réfléchissons au territoire sur lequel 

nous nous retrouvons et aux défis que 

suscitent la vérité et la réconciliation 
dans notre collectivité.



Reconnaissance 
de l’esclavage 
des Peuples 
africains, 
du racisme envers 
les Noirs et 
de l’excellence 
Noire au Canada



Activité

Partager un 
petit bonheur



Survol

• Diriger pour favoriser la santé 
mentale à l'école

• Le bien-être commence par 
soi: trucs et astuces

• Quelques ressources clés



L'objectif de la rencontre est de renforcer les 
connaissances que vous avez déjà au sujet de la 

santé mentale et de vous proposer quelques 
stratégies de plus...



Principes de base

•Nous avons tous déjà des stratégies pour 
favoriser le bien-être au quotidien

• Les mêmes stratégies ne fonctionnent pas 
pour tous

• Les pratiques aidantes peuvent varier selon la 
situation



Diriger pour favoriser la santé 
mentale à l'école



Diriger pour 
favoriser la 
santé 
mentale à 
l’école

La cascade 
du bien-être 
et de la santé 
mentale

This Photo by Unknown Author is licensed under CC BY-SA

http://outdoors.stackexchange.com/questions/14367/what-is-the-difference-between-a-cascade-and-a-waterfall
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/


Chaque personne influence son 
environnement, ainsi que les gens 

qui s’y trouvent. 

L’inverse est vrai aussi.



@alexandra4tier

Cordonnier mal 
chaussé



Cadre de 
leadership 
de l’Ontario

https://www.education-leadership-ontario.ca/application/files/1514/9452/2703/Cadre_defficacite_pour_la_reussite_de_chaque_eleve_a_lecole_de_langue_francaise.pdf



https://www.education-leadership-ontario.ca/application/files/3214/9452/3903/Leadership_au_niveau_de_lecole_de_langue_francaise.pdf

Ressources 
personnelles en 
leadership



Le bien-être commence par 
soi: trucs et astuces



Les gens vont suivre votre exemple, or, en 
tant que leader, vos dires et vos actions 

doivent s’aligner avec ce que vous 
recommandez aux autres. 



Pour soi



Activité

Situation actuelle:
Sur une échelle de 0 à 5, indiquez 
la fréquence d’utilisation de ces 
stratégies au travail au quotidien

https://www.menti.com/ble9qoqmmgnd

9645 2518

https://www.menti.com/ble9qoqmmgnd


Résilience 
personnelle

Ce qu’on 
suggère aux 
élèves…



Partagez quelques idées pour intégrer ces 
pratiques au quotidien…

En pratique



Pour 
l'équipe



Activité

Comme direction, 
vous avez 
régulièrement des 
enjeux à adresser 
avec votre 
personnel.

Par exemple…

Thèmes possibles

Un membre du personnel 
enseignant qui se sent 
impuissant face aux 

besoins particuliers d’un 
élève de leur classe.

Un membre du personnel 
enseignant est 

bouleversé suite à un 
appel d’un parent qui vit 

des frustrations face à 
une situation 
quelconque. 

Membre du personnel 
qui vit des défis 

personnels qui affectent 
son travail.

Un membre du personnel 
vit un conflit avec un 

collègue.



Activité

Choisissez 
chacun un rôle

1. L’orateur 2. Reflète les émotions

3. Reformule 
4. Pose des questions 

de clarification

5. Résume le contenu 
et les sentiments

6. Répond de façon 
non verbale

*Tenez compte des différences culturelles de la communication



Pour une écoute active, il est essentiel 
d’intégrer toutes ces composantes

En pratique



Relations 
saines

Ce qu’on 
suggère aux 
élèves…



Ressource 
additionnelle



Pour les 
élèves



Pratiques au 
quotidien

Ce qu’on 
suggère aux 
élèves…



Activité

Respirer



Activité

Lâcher prise 
et s’étirer



Activité

Recentrer



Laquelle de ces activités pensez-vous pouvoir 
utiliser dans le cadre de votre journée de 

travail?

En pratique



Activité

Partagez une de vos 
stratégies pour prendre soin 
de vous au quotidien

https://www.menti.com/ble9qoqmmgnd

9645 2518

https://www.menti.com/ble9qoqmmgnd


Quelques ressources clés





Prochaines étapes?

Lancez-vous un défi…



À PROPOS 
DE NOUS

Santé mentale en 
milieu scolaire
Ontario
Nous travaillons en collaboration avec 
les conseils scolaires de l’Ontario pour 
favoriser la santé mentale des élèves. 

Soyez informé! Inscrivez-vous afin de recevoir les tout 
derniers renseignements, les résultats des recherches récentes et 

les toutes dernières ressources dans votre boîte de réception.

@SMHO_SMSO

@ThriveSMH (compte d’élèves)

School Mental Health Ontario

https://smho-smso.ca/eleves/

www.smho-smso.ca

https://smho-smso.ca/accueil/

